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LAPLATA, ‘02 DIC 2024

VISTO, el Expediente N° 4061-2050475/2024 por el cual la
Secretaria de Salud gestiona la contratacion de "Servicio de cobertura de enfermeria” a
realizarse por la COOPERATIVA DE TRABAJO DE ENFERMEROS “LA SOLIDARIA”

LIMITADA, mediante Contratacion Directa Excepcional; y

CONSIDERANDO:

Que la Secretaria de Salud solicita la contratacion del "servicio de
cobertura de enfermeria nocturna; servicio referente a la cobertura mensual de
enfermeria nocturna del sistema de emergencias municipales de centros de salud y de
cuidados especiales de enfermeria diurna y nocturna de los 46 centros de salud en todo el
partido de La Plata’, con su correspondiente analisis de costos;

Que la presente contratacion se enmarca en lo establecido en el
articulo 156 inciso 11 de la Ley Organica de las Municipalidades (Decreto-Ley N°
6769/1958) en la forma prevista por el articulo 99 del Reglamento de Contrataciones de la
Municipalidad de La Plata, (Decreto N° 1340/94), el cual establece que “correspondera
impulsarse el procedimiento de contratacidn directa, sin limite de monto, cuando el caso
encuadre dentro de alguna de las excepciones establecidas en el articulo 156 de la Ley
/ Organica de las Municipalidades”;

Que en virtud del Decreto N° 4201/23, la Secretaria de Salud, se
encuentra facultada para solicitar la presente contratacion del servicio;

Que obra analisis de costos de la COOPERATIVA DE TRABAJO DE
ENFERMEROS "LA SOLIDARIA" LIMITADA, por la suma total PESOS TREINTA Y CUATRO
MILLONES TRESCIENTOS VEINTISIETE MIL SETECIENTOS SETENTA Y SEIS CON 48/100
($34.327.776,48);

Que obra contrato suscripto entre esta Municipalidad y la
COOPERATIVA DE TRABAJO DE ENFERMEROS “LA SOLIDARIA” LIMITADA incorporado por
la Secretaria Administrativa, de conformidad a lo requerido por la Secretaria de Salud, con
el detalle de las obligaciones asumidas por las partes;

Que ha intervenido la Secretaria Administrativa;

Que obra dictamen emitido pcr la Subsecretaria Legal;

Que conforme a lo expuesto, se procede al dictado del
correspondiente acto administrativo;

Que la presente medida, se dicta en uso de las facultades conferidas
por la Ley Organica de las Municipalidades (Decreto-Ley N° 6769/1958);

Por ello,



EL INTENDENTE MUNICIPAL
DECRETA

ARTICULO 19°: Apruébase el procedimiento de Contratacidn Directa Excepcional, referida

al "servicio de cobertura de enfermeria nocturna, servicio referente a la cobertura mensual
de enfermeria nocturna del sistema de emergencias municipales de centros de salud y de
cuidados especiales de enfermeria diurna y nocturna de los 46 centros de salud en todo e/
partido de La Plata’, en el marco del articulo 156 inciso 11 de la Ley Organica de las
Municipalidades (Decreto-Ley N° 6769/1958), por el término de un (1) mes a partir del 1°
de diciembre de 2024, con opcién a prérroga, con un presupuesto oficial que asciende al
monto total de PESOS TREINTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS VEINTISIETE MIL
SETECIENTOS SETENTA Y SEIS CON 48/100 ($34.327.776,48), solicitada por la Secretaria
de Salud.-

ARTICULO 2°: Incorpdrase al presente Decreto, como Anexo Unico, el contrato suscripto
entre esta Municipalidad y la COOPERATIVA DE TRABAJO “LA SOLIDARIA” LIMITADA con
fecha 29 de noviembre de 2024.-

ARTICULO 3°: El presente Decreto sera refrendado por la Secretaria de Salud vy el

Secretario Administrativo.-

ARTICULO 4°: Registrese, notifiquese, comuniquese, dese al Boletin Oficial Municipal,

publiquese y pase a la Direccion General de Compras, Contaduria General y Tesoreria a

S

sus efectos.-

Dr. JULIO ALAK
Interdemie
Municipalidad de La Plata
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MUNICIPALIDAD DE LA PLATA

CONTRATO

Entre la MUNICIPALIDAD DE LA PLATA en adelante “LA MUNICIPALIDAD”,
representada en este acto por su titular Julio Cesar ALAK, DNI N.2 11.870.995,
con domicilio en la Calle 12 entre Avenidas 51 y 53 de la Ciudad de La Plata, y
la COOPERATIVA DE TRABAJO LA SOLIDARIA LTDA, en adelante “LA
COOPERATIVA”, representada en este acto por Luis Alberto Sanchez DNI N°
16.733.207 con domicilio en 152 entre calles 68 y 69 en su caracter de

presidente, se celebra el siguiente,

CONTRATO

CLAUSULA 1°. OBJETO DEL CONTRATO

1°.1) El presente CONTRATO se encuadra en el Decreto Ley 6679/58, articulo
156 inciso 11°, y tiene por objeto la ejecucion de las tareas de cobertura de

enfermeria nocturna de este municipio, las que se detallan a continuacion;
Objeto:

SERVICIO DE COBERTURA DE ENFERMERIA NOCTURNA; SERVICIO
REFERENTE A LA COBERTURA MENSUAL DE ENFERMERIA NOCTURNA

" DEL SISTEMA DE EMERGENCIAS MUNICIPALES DE CENTROS DE SALUD
Y DE CUIDADOS ESPECIALES DE ENFERMERIA DIURNA Y NOCTURA DE
LOS 46 CENTROS DE SALUD EN TODO EL PARTIDO DE LA PLATA.

Las tareas se efectuaran de acuerdo al INFORME Y CARACTERISTICAS
TECNICAS ESTABLECIDAS por la Delegacion del Casco Fundacional.

La COOPERATIVA debera prestar servicio a su exclusivo cargo y
responsabilidad para el cumplimiento de las obligaciones asumidas en el

presente contrato con todos los elementos de seguridad fisica de los

trabajadores.
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CLAUSULA 2°. VIGENCIA DEL CONTRATO

2°.1) El presente CONTRATO tendra una vigencia de UNO (1) contado a partir
del 01 de DICIEMBRE del 2024 con opcién a prorroga.

CLAUSULA 3°. MONTO DEL CONTRATO

3°.1) El costo total de los trabajos indicados en la CLAUSULA 1° asciende a
PESOS TREINTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS VEINTISIETE MIL
SETECIENTOS SETENTA 'Y SEIS CON 48/100 ($34.327.776,48)
comprometiéndose “LA MUNICIPALIDAD” a aportar dicha suma en la forma
indicada en la CLAUSULA 5° - TRANSFERENCIA de FONDOS;

3°.2) “LA MUNICIPALIDAD” no se hara cargo de los montos excedentes de la
ejecucion de los trabajos que superen el importe convenido en el presente
cualquiera sea su naturaleza.

3°.3) “LA MUNICIPALIDAD" podra adecuar el monto de las cuotas mensuales
descriptas en la CLAUSULA 5.1). y/o realizar refuerzos presupuestarios, por su
exclusivo arbitrio y fundamento toda vez que las tareas las requieran, a través

de Acto Administrativo de la autoridad competente correspondiente.

CLAUSULA 4°. RESPONSABILIDADES Y OBLIGACIONES DE “LA
COOPERATIVA”

4°.1) “LA COOPERATIVA” asume la responsabilidad de realizar las tareas
descriptas en la CLAUSULA 1°, en forma permanente y en cumplimiento del
“Plan de Trabajo” que la SECRETARIA DE SALUD”, en adelante “LA
SECRETARIA.", elabore para los trabajos, en virtud de las particularidades de la

zona a intervenir.

4°.2) “LA COOPERATIVA” se compromete a afectar la mano de obra y el cuidado
de los equipos que “LA MUNICIPALIDAD” entrega en comodato segun detalle
del Anexo Il, siendo de cumplimiento obligatorio el protocolo de Higiene y
Seguridad y el uso de chaleco reflectivo conforme a lo estipulado en el plan de
trabajo que sera entregado al inicio de las tareas.
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4°.3) “LA COOPERATIVA", en caso de serle solicitado, afectard hasta un 25%
(veinticinco por ciento) de la cuadrilla de trabajo a guardias pasivas, ya sea en
dias habiles o inhabiles, ante supuestos de clertas mete'orb!égicas u otros
estados de necesidad, garantizande su concurrencia en casc de urgencia en
cualquier iyxomentp del dia. ElI Protocolo de actuacion arte este tipe de
situaciones: chrante en el plan de trabajo que seréa entregado al inicic de las
tareas, podra ser activado por el Coordinador asignado ¢ autoridad municipal

competents.

4°.4) “LA COOPERA1 }\/A” debera presentar a "LA SECRETARIA.", a partir de!
primer mes de ejecuc én del COMTRATO vy antes del quinte (5to) dia habil de
cada mes &l “Informe Mensual” de todas ias actividades realizadas durante el

mes anterior en cumplimiento del pressnte CONTRATOQ.

Dicho Informe Mensual debera ser aprobado por dicha secretar:a, pudiendo esta
en su casc, solicitar inforrmacién o aclaraciones que estime corresponder.

4° 5) "LA COOPERATI /A" respondera directamente ante 1A MUNICIPALIDAD”
y ante terceros afectados por los dafios causados a las personas, muebles,
inmiuebles o semovientes, por motivos derivados del trabajo, cualquiera sea su
causa o naturaleza, centratando un Seguro de Responsabilidad Civil por dafios
contra terceros, por un importe total de pesos cuatro millones ($4.000.G00) por
evento y un Seguro de Accidentes Personales para cada uno ce los integrantes
de la cuadrilla de trabajo que intervengan en la obra, ambos con vigencia a partir

del inicio de las tareas.

Sera responsabilidad exclusiva de "LA COOPERATIVA” el page, mantenimiento
y cumplimiento de dichas obligaciones, debiendo remitir a LA SECRETARIA”
toda vez que ésta lo requiera, una copia de los certificados de cobertura y/o de

los comprobantes de pago correspondientes.

Asimismo, ‘LA COOPERATIVA" debera remitir mensualmente al momentc de
solicitar el page de la cuocta mensuai, una nota que revestird caracter de
Declaracion Jurada, firmada y sellada por €l presidente de la misma, en la cual
dé cuenta del cumplimiento de las obligaciones mencionadas enr el primer parrafo

de la Clausula 4°.5).
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47.6) "LA MUNICIPALIDAD” 10 mantiene ni mantendra ningun ting de relacian
con el persona y/o los integrantes de iz cuadrille de frabajo que “LA
COOFERATIVA' afecte directa o indirsctamente al cuw Jlimiento de las tareas
ohjeto dei presente y no responderd por ningun tipe de r:clamo. El personal yio
los integrantes Jde la cuadrilla de frabsjo de “LA CC}OPERATNA" para la
giecucion de  {os servicios contratados, actuard bajo su  exclusiva
regponsabilidad. £n ninglin caso y bajo concepto alguno “LA MUNICIFALIDAD",
asuime el caractar de emgpleador respecto de aguelios cue integren ¢ forman
parte de ias cuadrilias, el persona!l, miembros del Conseic de Administracién de
‘LA COOPERATIVA" y que ésta afecte para la correcta sjecucion del presente

contiato.

En este sentido, "LA COOPERATIVA™ se compromeie v acuerds en forma

evocable, mantener indemne a “LA MUNICPALIDAD" por cuslqui » reclame,
accion judiciai, demanda, danio o responsabilidad de cualquizr tipo o natursleza
gque sea antablada por cuslguier persona publica o privada, fisica o juridica o
dependientes de "LA COOPERATIVA", cualquiera fuere |2 causa de! raclamo,
respensabilidad gue se mantendra adn concluida s contratacion cualquiera fuere
la causa y que se extendera o alcanzara 2 indamnizaciones, gasios v costas, sin

que la enunciacion gea limitativa.

477y "LA COOP=ZRATIVA" garantizara la inscripcién al sistema de monotribute
y/o rnonciributo social de cada une de los asociados-trabajadores que participan
de cualquiera de las tareas inherentes al cumplimiento del presente, debiends
presentar mensualments ante ‘LA SECRETARIA" al memento de solicitar el
pago de la cuots mensual un listado a modo de Declaracion Jurada, firmado y
sellado por el Prasidents de {a misma, ¢! cusl de cusnta dal cumplimiento de

pago de jos monatricutos de sus aseciados-trabajaderes.

En caso de tramitaciones de nuevas inscripcionas al sistema, &l plazo midxime

de tolerancia para dicha situacion séra de ciento veinte (127) dias.

4°.8} Para realizar los reintegros mensuales al personal gue se afecte al
cumplimiento de las tareas objets dei Frasente, “LA COOPERATIVA”™ sclicitara

al Banco de la Provincia de Busnos Aires |a apertura de Cuentas Bancarias
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que seran de titularidad de los mismos y receptoras de los reintegros convenidos
entre éstos vy ‘LA COOPERATIVA™.

4”.9) A fin de garantizar el efectivo cumplimients de los objetivos del presente
Contrato y el Plan de trabajcs provisio por “LA SECRETARIA", ‘LA
COOPERATIVA®" debera poner en conocimients a ésta; v con, al menos 5 dias
de anticipacion, toda situacion que modifigue el mismo por cualquier causa,

motivo, razén ¢ circunstancia, propia o ajena.

4°.10) Toda documentacidn qus presente ‘LA COOPERATIVA" para la
tramitacién de lo expresado en ia Clausula 5°.1) debera estar firmada y sellada
por el presidente de la mismayy, a sus efectos, revestiran caracter de Declaracion

Jurada.

En caso de retrasos y/o presentaciones posteriores por parie e ia Cooperativa
respecto de los plazos establecidos para las presentaciones —quinto (5°) dia
habii de cada mes-, “LA SECRETARIA” podra tramitar, toda vez que lo considere
administrayvamente conveniente, el pago de la cuote mensual con
documentacion incompleta y/o retrasada junto a la liquidacion del mes inmediato

posterior,

CLAUSULA 5°. TRANSFERENC!IA DE FONDOS

5°.1) Para la realizacién de las tareas indicadas en las clausulas 4°.1) y 4°3)
segundo parrafo, "LA MUNICIPALIDAD" abonaréa a “LA CCOPERATIVA" |z
suma de PESOS ‘fRE!NTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
VEINTISIETE MIL SETECIENTOS SETENTA Y SEIS CON  48/100
($34.327.776,48) Ia (_‘Jé se pagard contra la presentacidn de la factura
pertinerite, la cual debi ser presentada antes del quinto (5to) dia habil de cada
mes, previo cumplimiénto de lo establecido en la CLAUSULA 47 4) y aprobacién
de las tareas realizadas por parte de la “LA SECRETARIA" | hasta completar la

suma total convenida.

La Estructura de costo que da cuienta del monio total de los trabajos se encuentra

adjuntada al presente CONTRATO como Anexe |, coma asi mismoe la planilla con

s

-
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el detalle de los intagrarites de {2 Ceoperativa v sus responsabilidades come

Aneye 3.

3°.2) Para la recepcion de los fondos destinades a “Monie fotal”, v “Cuotas

mensuaies”, ‘LA COCPERATIVA" mantendra una Cuentz Bancaria a estos
efectos en ! Bance de Iz Provincia de Buenos Ai'es, cuyo ntimero de
identificacion {CBU) deberd comunicar a “LA %ECF’FTA‘ A" al momento de la
suscripcion del presente CONTRATO, indicando la sucur sal donde 12 misma se

sncuantra radicada,

CLAUSULA 6°. RESPONSARILIDADES ¥ OBLIGACIONES DE “LA
MUNMICIPALIDADY

6°.1) LA SECRETARIA” realizara en funcién de las parti"nim'iriadm del lugar

€)

intervenir, sus dificultades v caracteristicas en base a |2 zona geogréfica en la
cual se emplaze, el “PLAN DE TRABRAJO" que "LA COCOPERATIVA" deberd
ilevar a cabo durante el pericdo de vigencia del presente Contrato. El mismo sera
entregade a las Autoridades de LA COOPERATIVA al inicic de ias tareas en
campo vy es de cumplimienio obligatorio. Asimismo, dicho "PLAN DE TRABAJC”
podra medificares toda vez que "LA SECRETARIA" lo considere opeartunc ¢ en
funcién de situasciones hidraulicas diferentes y/o cuestiones estacionales ylu
ctros emergentss, praviende o establecido en la Clausula 3°.3) en aguelios
cases en 05 cuales & cambio de "PLAN DE TRABAJO® impligue un mento

supericr al original enunciade en la Clausula 3°.1)

8°.2) "LA MUNICIPALIDAD", a través de "LA SECRETARIA". implementara los
procedimientos y/o documentos gue efectivicen el contraler de la gjecucion del
CONTRATC. Er este sentido, designara los Supervisores y/o personal para

llevar 2 cabo el cometido de contralor de las o ‘ﬂigacionbs inherentas a “LA

COOPERATIVA' los cuales vertficaran sl efective f‘umnltmmnto de las metas v
objetives trazados en el "Plan de trabajo”, lo consignado en las CLAUSULAS

13, 4°.2) v 4°.3) Segundo parrafo yio demas Objstivos pisnteados en &l

presents CONTRATO. En caso de ser necasario informar a ia superioridad de
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alguna sitLacién espec,"al, podran confeccionar un "Acta de Inspeccion’, la cual
revestira prueba fehacignte para representar ios antecedentes vinculados a las
acciones y obligaciones previstas en el CONTRATO suscripto.

6°.3) Las érdenes o instrucciones gue la supervision de ‘LA SECRETARIA” deba
transmitir a “LA COOPERATIVA", se daran por intermedic de los Supervisores
y/o personales desigf\ados al efecto. En caso de ser necesario, dichas directivas
podrén extenderse en un Libro de “Ordenes de Servicio” que sera provisto por
‘LA SECRETARIA" y debera estar firmado por los responsables de “LA
COOPERATIVA” y e titular de "LA SECRETARIA".

Las “Ordenes de Servicio” gue se emitan dasde ‘LA SECRETARIA" son de
cumplimiento obligatorio. Su incumplimiento por parte de “LA COOPERATIVA"
originara una muita equivalente al 0,25/100 del monto total del CONTRATO por
cada dia de demora. Producido el Acto Administrativo correspondiente, la multa

sera descontada de los pagos subsiguientss.

Asimiemo, y ante la tercera ejecucion de la multz, “LA MUNICIPALIDAD” se
reserva el derecho de rescindir el presente COMTRATO v de gjercer las acciones

legales que correspondann.

CLAUSULA 7°. GARAHNTIAS

7°.1) Los integrantes del Censejo de Administracion de “LA COOPERATIVA®
s&rén responsables en forma personal par el incumplimiento de las clausulas del
presents C'EONTF{ATO. En virtud de ello, ‘LA COOPERATIVA® debera tener
actualizad: ante ‘LA SECRETARIA’ la ndmina de Autoridades vigentes
(presidents, secretario y Tesorero), indicandole por cada uno de ellos: nombre,

apellido, demicilio paﬁ}cu!ar. DNi y vigericia del mandato.

7°.2) "LA CCOPERATIVA" & traveés del Consegjo de Administracion debera

presentar las siguientrs Garantias, de corresponder segun cada caso:

7¢. 2.a) De cumplimiento del contrato: No serd inferior al diez por ciento (10%)

del monio total del CONTRATC. Deberd acreditarse antes de la firma del
presente. Caso contrarie, no se procedera a la firma hasta tanto se cumplimente

con tal requisito.



Las Garantias deberan constituirse madiante seguros de caucién 2 ravés ds
palizas emitidas por compariias de sequres autorizadas oor la Superintendencia
de Seguros de la Nacion, extendidas a faver del crganismo contratante. La Pdliza

solicitada deberé ser presentada anie el comitents cada vez cus aste o requiera.

CLAUSULA 8° RESCISION

87.1) Las partes pedran rescindir ef COMTRATO mediante preaviso escrito con

una antalzcion no menor a treinia (30 dias hebiles 2 la fecha de rescision. La
rescision unilaterzl no implica indemnizacion alguna a la otra parte, sierpre y
cuanda se respete e preaviso establecide. Las actividades en ejecucion no seran
afectadas por esta rescision y continuaran hasia su finalizacion en tanto y en

cuanto hayan sido retribuidas de acuerde con e previsto.

g°.2) Asimismo LA MUNICIPALIDAD” s& resarva el derecnc de rescindir e
presente, 2n el caso de plantearse los incumplimientes referenciados en ia

CLAUSULA 6°.3) in fine, asi como’

& 2.a) Si el sendcio no se prestass en los tarminos vy plazos previstos, segun al
criterio de "LA MIUNICIPALIDAD
8°2. b) Si se comprobase la auszncia reiterada de los miembros de "LA
COOCPERATIVA™ y asto produjese uin desmejoramiento ir justificado da= la calidad
del servicic:

°.2.c) Si se comiprobase por cualquier medio la fransformacion o disolucidn de
LA COORPERATIVAY,

8" 2. d) Si se comprobase el incumplimiento de aiguna de las obligaciones de
‘LA COOPERATIVA® esiablecidas en este contrate, previa intimacion por parte
de "LA MUMNICIFALIDAD",

CLAUSULA 2° JURISDICCION

2°.1) Las partes acuerdan gue todz controversia aglig se suscite como

consecuencia dal presente CONTRATO o que guarde relacion con él, serd



f ( g |
/“\#,I-"LL/ \/"~.,'KA, / i

MUNICIPALIDAD DE LA PLATA REGISTRO DEDECFETOS
f PERIODO 2024

/
/

v / |
FOLIO Ne 07824+

canalizada en el ambito gue por fuerc y jurisdiccidon corresponden a los
Tribunales ds! Departamento Judicial de La Flata, haciendo expresa renuncia a

cualguier otro fusro o jurisdiccion que pudiere corresponder.

Los firmantes constituyen domicilio a los efectos legales en los indicados “ut

supra’.

i

CLAUSULA 10% NORMATIVA APLICABL

10°.1) Se deja expresa canstancia que la contratacion de los trabajos en cuestien
se rige por las normas de las Leves N° §769/58 Ley Crganica Municipal, la Ley

Hacicnal N° 19,887,

/1l En prueba de conformidad se firman dos (2) sjamplares de un mismo
: GG : ~ Q) :
tencr v a un solo efecto, en la ciudad de LA PLATA, aios ‘%; |___dias del mes

de AJQQ ( ('(f‘:(_@ﬂ_ff del afio dos mil veinticuatro /i/

&

{h_______
Dr. JULIO ALAK
Intendente
Municipalitad da La Plata

LUIS SANCHEZ
PRESIDENTE ]
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