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VISTO las facultades del Intendente Municipal en todo lo relativo al régimen
salarial del personal de la Municipalidad; y

CONSIDERANDO:

Que en uso de tales facﬂltaqes, se ha dispuesto ya el aumento del salario del
personal que mantiene una relacion de empleo p'ﬁblico con el Municipio, que se encuentra
comprendido en las disposiciones de la ley 14656 y el Acta Audiencia de fecha 18 de Mayo del afio
2021, celebrada entre este Municipio y las Entidades Gremiales.

Que por el mencionado convenio se prevé t:1 aumento salarial sobre los
haberes mensuales y con cardcter remunerativo y bonificable para el mes de Mayo de 2021, de un
porcentaje de catorce por ciento (14 %) retroactivo al mes de Abril del corriente afio, tomando
como base los salarios del mes de Diciembre de 2020.

Que se determina asimismo un aumento salarial sobre los haberes
mensuales y con caracter remunerativo y bonificable deh un diez por ciento (10%) durante el mes
de Julio de 2021; y otro aumento de un diez por ciento (10%) para Septiembre de 2021; tomando
como base los salarios del mes de Diciembre de 2020,

Que estas variaciones constituyen una reccraposicion salarial de treinta y
cuatro por ciento (34%) en los haberes de 2021.

Que se formaliza el compromiso por parte del Departamento Ejecutivo y de
las organizaciones sindicales, de reunirse durante el Ultimo trimestre de 2021, a los fines de
analizar fa evolucion de fos aumentos de precios en la economia curante el Gltimo trimestre de
2021.

Que se entiende procedente disponer asimizmo un aumento similar de los
sueldos correspondientes al Personal Superior.~

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
DECRETA:

ARTICULO 19: Establecer un incremento salarial a partir del 19 d= Septiembre de 2021, sobre los
haberes mensuales y con cardcter remunerativo y bonificable par= el mes de Septiembre, de un
porcentaje de diez por ciento (10%), tomando como base los szic:ios del mes de Diciembre de
2020, a fin de adecuar los salarios a lo establecido en el Acuerdo cportunamente celebrado, para el
Personal Superior de la Administracion Central y el Mercado Regicnal de La Plata.-
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ARTICULO 2°: El aumento dispuesto por el articulo 1° del presente decreto, quedara conformado
segun lo que se detalla en el Anexo I del presente.-

ARTICULO 39: F! presente decreto sera refrendado por el sefior Secretario de Coordinacién

Municipal.-

ARTICULO 49; Registrar, comunicar, dai
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Sueldo Bésico
Cargo 01/09/2021
Secretario $ 108.154,00
Contador General $108.154,00
Presidente de Organismo Descentralizado / Gerente Mercado Regional | $ 108.154,00
Juez de Faltas $ 108.154,00
Asesor General $ 108.154,00
Subsecretario $ 100.450,00
Director General $92.724,00
Director $77.231,00
Subgerente Mercado Regional $77.231,00
Administrador de Centro Comunal $77.231,00
Secretario Letrado Juzgado de Faltas $ 77.231,00
Director Coordinador $ 54.870,00
Director Operativo $ 38.603,00
Subadministrador de Centro Comunal $ 38.603,00

Sueldo Basico
Cargo 01/09/2021
Asesor “A” $ 70.477,00
| Asesor ‘B’ $ 52.485,00
Asesor “C” $39.491,00
Asesor “D” $ 26.491,00
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